MODELLO D

REQUISITI PREMIALI DELL’OFFERTA

Oggetto: Procedura aperta con applicazione del criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita
prezzo, ai sensi degli artt. 71 e 108 comma 1 del D.Igs. n. 36/2023 s.m.i. avente ad
oggetto:“RIQUALIFICAZIONE AREA TORREGAVETA E MIGLIORAMENTO DELLA
CONNESSIONE CON VIA SPIAGGIA ROMANA" — CUP C85F24000360002

Il concorrente:

1) Dichiara di essere in possesso della certificazione parita di genere: CERTIFICAZIONE UNI
PDR 125:2022, in corso di validita, che allega alla presente;

SI

[ ] o

2) Siimpegna, ad assicurare in caso di aggiudicazione del contratto, una quota oltre la soglia
minima del 30% giovani e donne con eta inferiore a trentasei anni per I'esecuzione del
contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali;

Sl

NO

3) Si impegna, ad adottare una politica di formazione professionale dedicata ai giovani
dipendenti e a quelli assunti nell'ambito dell'intervento finalizzata all'inserimento nel
contesto aziendale e all'acquisizione di capacita operative nel campo delle opere oggetto di
intervento e alla sicurezza sui luoghi di lavoro.;

Si

NO

4) Siimpegna, ad adottare i seguenti strumenti di conciliazione delle esigenze di cura, di
vita e di lavoro per i propri dipendenti, nonché modalita di organizzazione del lavoro
che prevedano:

a) asilo nido aziendale/territoriale convenzionato inclusivo;

b) misure di flessibilita oraria in entrata, uscita, roll up;

c) telelavoro o smart working;

d) altre misure idonee a favorire la conciliazione dei tempi di vita e lavoro.

Sl

NO

Data

Firmato Digitalmente



