  (Allegato A)
AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA “FLEGREA LAVORO S.P.A”
Il/La	sottoscritto/a			nato/a	a

il 	 e residente a 			 in via 		n. 	
telefono 	
indirizzo e-mail 	
presenta la propria candidatura per la nomina quale Amministratore Unico della Flegrea Lavoro S.p.A.
Sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46-47 D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e, ai sensi dell’art. 75 del succitato D.P.R., della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimenti adottati in base a dichiarazioni rivelatesi non veritiere

DICHIARA

· di essere cittadino/a 	;
· di godere del pieno esercizio dei diritti civili e politici;
· di non avere procedimenti penali in corso e non aver riportato condanne penali;
· di non trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse, anche potenziale, rispetto alla Flegrea Lavoro S.p.A. ovvero di non avere interessi personali che possano interferire con l’oggetto delle decisioni a cui dovrà partecipare e dalle quali potrebbe ricavare uno specifico vantaggio diretto o indiretto;
· di non trovarsi in altre condizioni di inconferibilità e/o incompatibilità derivanti da disposizioni di legge o regolamentari vigenti;
· di non essere stato dichiarato interdetto, inabilitato o fallito e non aver riportato condanne a pene che comportano l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi (art. 2382 del Codice Civile);
· di non avere liti pendenti con la Flegrea lavoro S.p.A., il Comune di Bacoli e le sue partecipate;
· di non avere procedimenti penali in corso e non aver riportato condanne penali;
· di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità di incarichi di cui ai capi II, III e IV del D.Lgs.n. 39/2013;
· di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di incarichi di cui ai capi V e VI del D.Lgs. n. 39/2013 ovvero di trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di incarichi di cui ai capi V e VI del D.Lgs. n. 39/2013 e di impegnarsi a rimuoverle in caso di nomina;
· di non essere stati Amministratori o componenti di Consiglio di Amministrazione di Enti, Aziende, Istituzioni dichiarate fallite o con procedure concorsuali in corso;
· di non trovarsi nella preclusione prevista dall’art. 1, comma 734, della Legge del 27.12.2006 n. 296: “Non può essere nominato Amministratore di Ente, Istituzione, Azienda Pubblica, Società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi”;
· di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego, né di essere stato interdetto dai pubblici uffici ai sensi della vigente normativa in materia;
· di non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ancorché non passate in giudicato, ovvero, non avere riportato condanne penali (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 c.p.c.), o non avere procedimenti penali pendenti;
· di non trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse, anche potenziale, rispetto alla società Flegrea Lavoro S.p.A.;
· di non avere un rapporto di lavoro dipendente con il Comune di Bacoli;
· di non trovarsi in rapporto di coniugio, di parentela e di affinità entro il terzo grado con il Sindaco o uno degli Assessori o dei Consiglieri Comunali in carica e/o dei componenti del Collegio dei revisori dei Conti e/o dei dipendenti della Flegrea Lavoro S.p.A;
· di non trovarsi in altre condizioni di inconferibilità e/o incompatibilità derivanti da disposizioni di legge o regolamentari vigenti;
· di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendente con poteri di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano attività concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali l’azienda o la società sono costituite, operanti nel medesimo territorio;
· di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche controllanti o vigilanti.

DICHIARA ALTRESÌ

· di aver preso visione dei contenuti dell’Avviso pubblico e di accettarne integralmente, senza riserva alcuna tutte le condizioni ivi previste;
· di aver preso visione dello Statuto della Flegrea Lavoro S.p.A. reperibile sul sito web della società;
· di aver piena cognizione del D.P.R. n. 62/2013, come modificato e integrato dal D.P.R. n. 81/2023 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”;
· di aver preso piena cognizione del “Codice di comportamento dei dipendenti del comune di Bacoli” pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente;
· di essere consapevole che il presente Avviso non dà luogo ad alcuna procedura concorsuale o para-concorsuale e non comporta formazione di graduatorie di alcun genere;
· di autorizzare il Comune di Bacoli, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati – Regolamento (UE) n. 2016/679 al trattamento dei propri dati personali raccolti, anche a mezzo di strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.


(luogo e data)


(firma)


ALLEGATI:

· Curriculum Vitae, datato e sottoscritto.
· [bookmark: _GoBack]   Copia fotostatica documento di riconoscimento in corso di validità
·    Informativa privacy controfirmata per presa visione
