
 

 

                                                                       
    COMUNE DI BACOLI 
    CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI 
   AREA I - Ufficio Affari Generali e Personale 
 
AVVISO DI INTERPELLO INTERNO PER I DIPENDENTI DEL COMUNE DI BACOLI – 
COSTITUZIONE UFFICIO  “CABINA DI REGIA  - BANDIERA BLU 2026” 

IL RESPONSABILE AREA I 

Premesso che: 

- il Comune di Bacoli concorre alla partecipazione del tema dello sviluppo sostenibile, mediante la 

realizzazione di un modello di economia che tuteli l'ambiente, creando ricchezza e benessere con il 

riutilizzo e la rigenerazione delle risorse, mediante un profondo cambio di mentalità che coinvolga le 

istituzioni, le imprese e i singoli comportamenti; 

 -il programma “Bandiera Blu”, condotto dall’organizzazione non-governativa e no-profit 

“Foundation for Environmental Education” (FEE) è un riconoscimento internazionale, istituito nel 

1987 Anno europeo dell’Ambiente, che viene assegnato ogni anno in 49 paesi, con il supporto e la 

partecipazione delle due agenzie dell'ONU: UNEP (Programma delle Nazioni Unite per l’ambiente) 

e UNWTO (Organizzazione Mondiale del Turismo);  

- la “Bandiera Blu” è il riconoscimento di un ecolabel volontario assegnato alle località turistiche 

balneari che rispettano criteri relativi alla gestione ecosostenibile del territorio attraverso una serie di 

indicazioni che mettono alla base delle scelte politiche, l’attenzione e la cura per l’ambiente;  

- i criteri del Programma vengono aggiornati periodicamente in modo tale da spingere le 

amministrazioni locali partecipanti ad impegnarsi per risolvere, e migliorare nel tempo, le 

problematiche relative alla gestione del territorio al fine di una attenta salvaguardia dell’ambiente;  

- l’eventuale ottenimento del riconoscimento non è un traguardo di fine percorso, ma l’avvio di un 

processo di miglioramento continuo delle prestazioni ambientali, monitorato attraverso opportuni 

indicatori. 

Considerato che:  



- con delibera di Giunta comunale n. 156 del 14.10.2025, a tal fine, il comune di Bacoli ha aderito al 

programma “Bandiera Blu”, individuando come obiettivo primario l’auto candidatura per l’annualità 

2026; 

- l’adesione al programma avviene annualmente proponendo la propria candidatura mediante apposito 

questionario con allegata tutta la documentazione richiesta e la relativa candidatura è generalmente da 

presentarsi entro i mesi di ottobre-novembre di ogni anno per l’annualità successiva; 

- al fine di predisporre gli adempimenti necessari alla presentazione della candidatura al programma 

“Bandiera Blu” e, in particolare, al fine di redigere lo specifico questionario e reperire la 

documentazione relativa a spiagge, balneazione, depurazione e rifiuti che il comune di Bacoli dovrà 

presentare entro il 28.10.2025, è necessario costituire una struttura comunale con funzione di cabina 

di regia composta da un massimo di cinque dipendenti comunali; 

- con la citata delibera di Giunta comunale n. 156 del 14.10.2025 è stato dato mandato ai Servizi 

dell’Ente coinvolti, di dare corso “a tutti gli atti e/o attività amministrative consequenziali al 

deliberato sotto il coordinamento del Servizio Ambiente e Igiene Urbana e all’Area I di procedere 

alla sola predisposizione e pubblicazione di un Avviso di interpello interno rivolto ai dipendenti per 

l’individuazione di disponibilità alla costituzione di un ufficio per il supporto alla candidatura di 

Bacoli a Bandiera blu”;  

- nella medesima delibera è stato, altresì, stabilito che “tale obiettivo sarà finanziato con il fondo delle 

risorse decentrate 2025, nello specifico con le economie di parte stabile dell’anno 2024 confluite 

nella parte variabile e destinate alla performance per un importo di 15.000,00”;  

RILEVATA, la necessità, pertanto, di procedere ad interpello interno per l’adesione da parte di 

dipendenti comunali con capacità tecnico giuridiche idonei e disponibili al fine di costituire l’Ufficio 

comunale con funzioni di “Cabina di Regia-Bandiera Blu 2026”, per la predisposizione degli 

adempimenti necessari alla presentazione della candidatura al programma “Bandiera Blu” e, in 

particolare, al fine di redigere lo specifico questionario e reperire la documentazione relativa a 

spiagge, balneazione, depurazione e rifiuti che il comune di Bacoli dovrà presentare entro il 

28.10.2025; 

PRESO ATTO che tale obiettivo sarà finanziato con il fondo delle risorse decentrate 2025, nello 

specifico con le economie di parte stabile dell’anno 2024 confluite nella parte variabile e destinate 

alla performance per un importo di 15.000,00; 

Visti 

- il vigente CCNL comparto Enti Locali;  



- il vigente Regolamento per la Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione 

di G.C. n.145 del 09/05/2000 e s.m.i. e modificato, in ultimo, con delibera di Giunta Comunale n. 27 

del 25.02.2025; 

- deliberazione di Giunta comunale n. 156 del 14.10.2025; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 30.01.2025 di approvazione del Documento Unico 

di Programmazione (D.U.P.) 2025/2027; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 30.01.2025 di approvazione del Bilancio di 

Previsione 2025/2027; 

- la deliberazione di Giunta comunale n. 13 del 04.02.2025 con la quale è stato approvato il nuovo 

regolamento di Elevate Qualificazioni; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 22 dell’11.02.2025 di approvazione del Piano Esecutivo di 

Gestione (P.E.G.) 2025/2027;  

Rende noto che 

è indetta una procedura di Interpello interno finalizzata ad accertare se, all’interno dell’ente, vi siano 

dipendenti, a tempo indeterminato e determinato appartenenti almeno all’Area degli Istruttori -  ex 

categoria C, con competenze tecnico- giuridiche al fine di costituire l’Ufficio  “Cabina di Regia-

Bandiera Blu 2026”, composto da un numero massimo di cinque membri, per la predisposizione degli 

adempimenti necessari alla presentazione della candidatura al programma “Bandiera Blu” e, in 

particolare, al fine di redigere lo specifico questionario e reperire la documentazione relativa a 

spiagge, balneazione, depurazione e rifiuti che il comune di Bacoli dovrà presentare entro il 

28.10.2025, da presentarsi entro i mesi di ottobre-novembre di ogni anno per l’annualità successiva. 

Si informa, altresì, che il personale assegnato alla suddetta Cabina di Regia conserva lo stato giuridico 

e il trattamento economico fondamentale e accessorio, specificando che tale obiettivo sarà finanziato 

con il fondo delle risorse decentrate 2025, nello specifico con le economie di parte stabile dell’anno 

2024 confluite nella parte variabile e destinate alla performance per un importo di 15.000,00. E' 

garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come previsto dal D.Lg. n. 

198/2006 e ss.mm.ii. e dall' art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. 

ART. 1 

OGGETTO, TIPOLOGIA DELL'INCARICO 

Il presente interpello è riservato esclusivamente ai dipendenti del Comune di Bacoli con contratto a 

tempo indeterminato e determinato con competenze tecnico- giuridiche appartenenti almeno all’Area 

degli Istruttori -  ex categoria C, al fine di costituire l’Ufficio  “Cabina di Regia-Bandiera Blu 2026”, 

composto da un numero massimo di cinque membri, per la predisposizione degli adempimenti 

necessari alla presentazione della candidatura al programma “Bandiera Blu” e, in particolare, al fine 



di redigere lo specifico questionario e reperire la documentazione relativa a spiagge, balneazione, 

depurazione e rifiuti che il comune di Bacoli dovrà presentare entro il 28.10.2025, da presentarsi entro 

i mesi di ottobre-novembre di ogni anno per l’annualità successiva. 

Le attività saranno svolte regolarmente nell’orario di lavoro, in aggiunta a quelle già svolte 

nell’ambito del rapporto di lavoro dipendente con il comune di Bacoli.  e nessun compenso ulteriore 

sarà previsto per lo svolgimento delle attività de quibus. 

Tale obiettivo sarà finanziato con il fondo delle risorse decentrate 2025, nello specifico con le 

economie di parte stabile dell’anno 2024 confluite nella parte variabile e destinate alla performance 

per un importo di 15.000,00. 

ART. 2 

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI ALLA SELEZIONE 

Il Responsabile dell’Area I – Affari Generale e Personale – Commercio e Suap, a seguito di idonea 

istruttoria, provvederà con atto formale ad ammettere i candidati che abbiano presentato domanda 

secondo le modalità ed entro i termini previsti dal presente interpello e che risultino in possesso di 

tutti i requisiti richiesti sulla base delle dichiarazioni rese nel contesto della domanda.  

Ai fini della individuazione dei dipendenti che andranno a costituire l’Ufficio “Cabina di Regia-

Bandiera Blu 2026”, composta da un numero massino di cinque membri, le candidature saranno 

esaminate in ordine cronologico di arrivo, fino ad esaurimento dei posti disponibili. 

Non possono partecipare i dipendenti già individuati quali componenti della Cabina di regia istituita 

per la candidatura di Bacoli a Capitale Italiana  della Cultura 2028 

ART. 3 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E MODALITA’ 

I Dipendenti del Comune di Bacoli  interessati allo svolgimento delle suddette attività e in possesso 

dei requisiti prescritti, dovranno manifestare la propria disponibilità, compatibilmente con il carico 

di lavoro già assegnato, facendo pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 23.10.2025 con 

apposita istanza a mezzo pec all'indirizzo ufficioprotocollo@pec.comune.bacoli.na.it. secondo il 

modello allegato al presente atto. 

Nell’oggetto della PEC bisogna riportare la dicitura: “AVVISO DI INTERPELLO INTERNO 

PER I DIPENDENTI DEL COMUNE DI BACOLI – COSTITUZIONE UFFICIO “CABINA 

DI REGIA  - BANDIERA BLU 2026”. 

Non saranno ritenute valide le istanze dei candidati che risulteranno carenti dei requisiti per la 

partecipazione di cui al presente Interpello ovvero della loro dichiarazione, quelle pervenute fuori 

termine, quelle che risulteranno prive della sottoscrizione da parte del candidato nonché quelle carenti 

di qualsivoglia ulteriore prescrizione di cui al presente Interpello sanzionata con l’esclusione. 

L’esito della presente procedura non dà luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito. 
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Il presente avviso non vincola in alcun modo l’amministrazione Comunale, che si riserva di esaminare 

le domande che perverranno per valutarne la rispondenza alle esigenze dell’Ente. 

Al fine di assicurare pubblicità e trasparenza, il presente avviso viene reso noto mediante 

pubblicazione sul sito istituzionale del Comune nella Sezione “Amministrazione Trasparente” e 

all’Albo pretorio. 

ART. 4 

 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 s.m.i., i dati forniti dai candidati saranno 

raccolti presso la Segreteria Comunale e, al fine del possibile esercizio dei diritti di cui alla predetta 

normativa, si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti al procedimento comparativo 

saranno oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate da parte degli incaricati 

dell’ufficio competente dell'amministrazione in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli 

stessi. I dati medesimi non verranno comunicati a terzi, salvo che ad altri enti pubblici che ne facciano 

richiesta a fini occupazionali e saranno utilizzati, al termine del procedimento, esclusivamente per la 

stipulazione del contratto d'opera. Titolare del trattamento è l'Amministrazione comunale di Bacoli. 

Il Responsabile dell’Area I 

Dott.ssa Valentina Di Lorenzo 


