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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANZALONE CARMELINA 

Indirizzo VIA DELLE TERME ROMANE N. 12 – 80070 BACOLI – NA – ITALIA 

Telefono 081/8688801

Fax 081/8688801

E-mail Carmela.anzalone@yahoo.it

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 05 OTTOBRE 1958

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

2017

A.S.L. Napoli 2

Azienda Sanitaria Locale Statale

Tirocinio formativo

Impostare  un  corretto  iter    di  valutazione, 

anche multidisciplinare, per giungere alla definizi

one diagnostica dei disturbi dello 

sviluppo  e ai disturbi psicopatologici in età evol

utiva (0-17 anni). 

Formulare corrette diagnosi differenziali sui distu

rbi dello sviluppo (specifici quali 

disturbi  di  linguaggio  e  generalizzati,  ritardi  men

tali  ecc)  in  età  evolutiva.  Le 

patologie  per  le  quali  sarà  possibile  sperimentare 

i  percorsi  diagnostici  saranno 

quelle legate alle patologie che afferiranno al ser

vizio nel periodo di tirocinio 

Impostare le relazioni conclusive sulla valutazione

 diagnostica 

Conoscere   i   passaggi   necessari   per   il   riconosciment

o   della   patologia   come 

invalidante  (L.  104/92)  e  interventi  legati  a  quest

o  riconoscimento  (incontri  di 

programmazione scolastica ec.)

• Date

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro

1994 - 2012

Mariano Scamardella via Roma 158 Bacoli, NA

Studio tecnico di Geometra

Segretaria amministrativa 

Espletamento di pratiche amministrative

1988 – 1994 

Anzalone Vincenzo Via Fusaro n.8 Bacoli, NA

Ristorante
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• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date 

Addetta al management della struttura

Responsabile amministrativa

Responsabile food & beverage

Responsabile selezione e formazione personale

Addetta ai rapporti con la clientela

1984 – 1988

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro

• Tipo di azienda o settore

Circolo Didattico Statale 69° di Napoli NAEE069005

Scuola primaria

• Tipo di impiego Insegnante

• Principali mansioni e responsabilità Insegnante unico

• Date  1976 – 1984

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro

Anzalone Vincenzo Via Fusaro n.8 Bacoli, NA

• Tipo di azienda o settore Azienda specializzata in installazione di conduttori per linee telefoniche e cavi a fibre ottiche, 

scavi in linea di reti di tubi interrate e opere di sbancamento.

• Tipo di impiego Socia con quota 1/5 della società "Anzalone Vincenzo & C.s.n.c. 

Responsabile risorse umane presso  " Anzalone Vincenzo & C. S.n.c."

• Principali mansioni e responsabilità Gestione dei processi relativi al personale: ricerca, selezione, inserimento, formazione, 

valutazione, politiche retributive.

Controllo e riduzione costi del personale

Riporto dati, risultati e attività

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date 2014-2017

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione

Università e-Campus

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

 Abilità inerenti alla figura di esperta nelle discipline psicologiche di base con competenze nelle 

metodiche sperimentali e nell'utilizzo di strumenti di indagine in ambito personale e 

sociale.Psicologia dello sviluppo cognitivo. Psicologia generale, Psicologia dello sviluppo e 

psicologia dell'educazione, Psicometria, Discipline Demoetnoantropologiche, Biologia applicata, 

Neurofisiologia, Pedagogia generale e sociale, Lingua inglese, Fondamenti di 

informatica.Psicologia dello sviluppo tipico e atipico, Filosofia della mente, Metodologia della 

ricerca, Psicologia del lavoro, Psicobiologia e Psicologia Fisiologica, Psicologia Clinica, 

Psichiatria, Seminario Psicologia Giuridica, Seminario Psicologia dell'Orientamento. Psicologia 

Dinamica, Psicologia generale II, Neuropsicologia, Psicologia Sociale, Psicologia delle 

organizzazioni.

• Qualifica conseguita Laurea triennale in Scienze e tecniche psicologiche

• Date 1988-1989

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione

High School Base N.A.T.O

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Date 

 Sviluppo delle abilità di speaking (parlato) e listening (ascolto), l'espansione delle cognizioni 

grammaticali e del lessico. 

1985
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• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

Ministero della Pubblica Istruzione

Didattica, Metodologia per l'insegnamento, programmazione didattica

Abilitazione all'insegnamento scuola primaria

1984

Ministero della Pubblica Istruzione

Didattica, Metodologia per l'insegnamento, programmazione didattica, valutazione di intercorso 

e finale.

Abilitazione all'insegnamento scuola primaria

1983

Ministero della Pubblica Istruzione

Didattica, Metodologia per l'inserimento sociale e relazione dei bambini, programmazione, 

acquisizione strumenti primari per l'alfabetizzazione

Abilitazione all'insegnamento scuola dell'infanzia

1983

Ministero della Pubblica Istruzione

Didattica, Metodologia per l'insegnamento, programmazione didattica, valutazione di intercorso 

e finale

Abilitazione all'insegnamento scuola primaria

1982

ANSI Centro Servizi Universitari

Apprendimento metodo di insegnamento Agazzi. Il metodo Agazzi e le sue applicazioni 

pedagogiche, aspetti culturali, sociali, pedagogici e didattici.Conoscenza delle opere 

fondamentali di Pietro Pasquali e di Rosa Agazzi per una nuova applicazione pedagogica.

Abilitazione all'insegnamento presso istituti adottanti il medoto Agazzi

• Date

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Date

1982

Opera Nazionale Montessori, Ente accreditato per la Formazione Montessori dal Ministero 

dell’Istruzione

I punti caratterizzanti dell'approccio educativo, secondo quanto codificato dall'Associazione 

Montessori Internazionale e dalla Società Americana Montessori (AMS):

le classi di età mista per fascia di età (0-3, 3-6, 6-12, 12-18), in modo da stimolare la 

socializzazione, la cooperazione e l'apprendimento tra pari;

la libera scelta del discente del proprio autonomo percorso educativo (quindi delle attività da 

svolgere e di quanto tempo dedicare loro), all'interno di una gamma di opzioni predisposte 

dall'insegnante;

blocchi orari di lavoro didattico lunghi e senza interruzioni (idealmente di tre ore);

un'organizzazione delle attività educative predisposte, dei laboratori, degli ambienti e dei 

materiali didattici a disposizione, che favorisca l'apprendimento per scoperta e per "costruzione" 

delle conoscenze poste nella zona di sviluppo prossimale di ogni singolo discente (sulla base di 

un modello psicopedagogico costruttivista);

il materiale didattico specializzato sviluppato e perfezionato da Maria Montessori e in seguito dai 

suoi collaboratori, che consente l'apprendimento per scoperta, l'utilizzo raffinato dei sensi, 

l'autocorrezione.

Abilitazione all'insegnamento presso istituti adottanti il medoto Montessori. Attestato corso di 

specializzazione Montessori per educatori della prima infanzia.

1978 - 1980
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• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

Università degli Studi di Napoli Federico II Scuola di Medicina e Chirurgia

Fisica, Chimica Inorganica, Chimica Organica, Istologia ed embriologia, Osteoartomiologia, 

Anatomia, Microbiologia, Genetica, Biochimica.

1972 - 1977

Istituto Statale Magistrale "Virgilio" Pozzuoli

Conoscenza delle scienze umane mediante gli apporti specifici e interdisciplinari della cultura 

pedagogica, psicologica e socio-antropologica. Elementi di Psicologia e Sociologia studio delle 

ricerche nel campo psicologico e sociologico e sviluppo di competenze tipiche delle discipline e 

cioè la capacità di ascolto empatico, di sensibilità alle problematiche sociali, di misurazione dei 

fenomeni psichici. Studio della Pedagogia che affronta le problematiche didattiche sia dal punto 

di vista storico-sociale sia da quello metodologico e operativo. Competenze e abilità 

specialistiche spendibili nel mondo del lavoro.

Diploma di Scuola secondaria

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

ITALIANA

INGLESE

• Capacità di lettura buono

• Capacità di scrittura buono

• Capacità di espressione orale buono

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI

Buone capacità comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario in occasione di 

progetti di gruppo e lezioni private, sia lavorativo in occasione di comunicazioni telefoniche e 

comunicazioni interne. Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento grazie alla 

frequentazione di ambienti multiculturali in cui era indispensabile interagire con gli altri per 

raggiungere un obiettivo condiviso. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
.

Spirito di gruppo e capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze 

individuali. Ho avuto modo di sviluppare queste abilità grazie all’esperienza di team working 

maturata sin dalla giovane età presso la società Vincenzo Anzalone s.n.c. Disponibilità 

all’ascolto e al confronto.Ottime competenze comunicative-relazionali . Attitudine al contatto con 

la clientela, acquisita grazie all’esperienza di management presso il Ristorante Lucullo. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc.

BUON UTILIZZO DEL COMPUTER, DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS, PACCHETTO OFFICE.

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

Ottima propensione per il disegno artistico e per la scrittura creativa conseguita e sviluppata con 

la frequentazione del corso di scrittura creativa presso la casa editrice Homo Scrivens.

PATENTE O PATENTI Patente di guida B




